
การเบกิจา่ยค่าใชจ้า่ยการเบกิจา่ยค่าใชจ้า่ย
ในการฝ�กอบรม และการจดังานในการฝ�กอบรม และการจดังาน  
และการประชุมระหวา่งประเทศและการประชุมระหวา่งประเทศ

วราภรณ ์ถาเหง่าวราภรณ ์ถาเหง่า  



ระเบียบกระทรวงการคลังระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่า ด้วยค่าใช้จ่ายในการฝ�กอบรมว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝ�กอบรม   
การจัดงาน  และการประชุมระหว่างประเทศการจัดงาน  และการประชุมระหว่างประเทศ
พ .ศ .  2549 และที�แก้ไขเพิ�มเติมพ .ศ .  2549 และที�แก้ไขเพิ�มเติม

ระเบยีบฯ ฉบบัสมบูรณ์

* หนงัสอืสาํนกัเลขาธกิารคณะรฐัมนตร ีด่วนที�สดุ ที� นร 0506/ว24 ลว. 6 กพ 56

* หนงัสอืกระทรวงการคลัง ดว่นที�สดุ ที� กค 0406.4/ว5 ลว. 16 มค 56

หนังสอืเวยีนที�เกี�ยวขอ้ง



การฝ�กอบรม การดงูาน

การฝ�กอบรมตามระเบียบนี�

การประชุมทางวิชาการหรือ
เชิงปฏิบั ติการ  การสัมมนาทางวิชาการ
หรือเชิงปฏิบั ติการ  การบรรยายพิ เศษ
การฝ�กศึกษา  การดูงาน  การฝ�กงาน
หรือที� เรียกชื� ออย่างอื� น  ทั�ง ในประเทศ

และต่างประเทศ

การเพิ�มพูนความรู ้ประสบการณ์
ด้วยการสังเกตการณ์  ซึ� ง กําหนดไว้

ในโครงการหรือหลักสูตรการฝ�กอบรม
ให้มีการดูงานก่อน  ระหว่างหรือหลัง
การฝ�กอบรม  และหมายความรวมถึง

หลักสูตรเฉพาะการดูงานภายในประเทศ
ที�หน่วยงานของรัฐจัดขึ� น



องค์ประกอบการฝ�กอบรม

มโีครงการ/
หลักสตูร

มวีตัถปุระสงค์
เพื�อเพิ�มพูนความรู ้

หรอืเพิ�ม
ประสทิธภิาพ

ในการปฏิบติังาน

มชีว่งเวลาการจดั
ที�แนน่อน

ไมม่กีารรบัปรญิญา
หรอื

ประกาศนยีบตัร
วชิาชพี



คํานิยาม
 “บุคลากรของรฐั” หมายความวา่ ขา้ราชการทกุประเภท รวมทั�งพนักงาน 

ลกูจา้งของสว่นราชการ รฐัวสิาหกิจ หรอืหน่วยงานอื�นของรฐั

“เจา้หน้าที�” หมายความวา่ บุคลากรของรฐัที�ได้รบัมอบหมายใหป้ฏิบติังาน
 ตามระเบยีบนี� และใหห้มายความรวมถึงบุคคลอื�นที�ได้รบัแต่งตั�งใหป้ฏิบติังาน
 และเจา้หน้าที�รกัษาความปลอดภัยด้วย



บุคคลที�เบิกค่าใช้จ่ายได้

ประธานในพิธีเป�ดหรือพิธีป�ด แขกผู้มีเกียรติ และผู้ติดตาม1
เจ้าหน้า ที�

ผู้ เข้ ารับการฝ�กอบรม

วิทยากร

ผู้สัง เกตการณ์

2

3
4

5

(ข้อ  10)



การฝ�กอบรมประเภท ข

การฝ�กอบรมประเภท  ก

การฝ�กอบรมที�ผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรมเกินกึ�งหนึ�ง
เป�นบุคลากรของรฐั ซึ�งเป�นขา้ราชการ
อํานวยการต้น 
ปฏิบติัการ ชาํนาญการ 
ปฏิบติังาน ชาํนาญงาน อาวุโส หรอืเทียบเท่า

ประเภทการฝ�กอบรม

การฝ�กอบรม
ประเภทบุคคลภายนอก

การฝ�กอบรมประเภท ก

การฝ�กอบรมที�ผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรมเกินกึ�งหนึ�ง
เป�นบุคลากรของรฐั ซึ�งเป�นขา้ราชการ
บรหิารสงู บรหิารต้น
อํานวยการสงู 
เชี�ยวชาญ ทรงคณุวุฒิ
ทักษะพเิศษ หรอืเทียบเท่า

การฝ�กอบรมที�ผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรมเกินกึ�งหนึ�ง
มใิชบุ่คลากรของรฐั
**จดัไดเ้ฉพาะในไทย (ขอ้ 9)



โครงการฝ�กอบรมโครงการฝ�กอบรม
ที�ส่วนราชการจัดหรือจัดร่วมที�ส่วนราชการจัดหรือจัดร่วม

กับหน่วยงานอื�น กับหน่วยงานอื�น ต้องได้รับอนุมัติต้องได้รับอนุมัติ
จากหัวหน้าส่วนราชการเจ้าของงบประมาณจากหัวหน้าส่วนราชการเจ้าของงบประมาณ

เพื�อเบิกค่าใช้จ่ายตามระเบียบนี�เพื�อเบิกค่าใช้จ่ายตามระเบียบนี�
(ข้อ  8)



รายการค่าใชจ้า่ย
ที�เบกิจา่ยได้
รายการที�เบกิได้เท่าที�จา่ยจรงิ 
ตามความจาํเป�น 
เหมาะสม 
และประหยดั

       ค่าใชจ้า่ยเกี�ยวกับการใชแ้ละตกแต่ง
       สถานที�ฝ�กอบรม
       ค่าใชจ้า่ยในพธิเีป�ด-ป�ด
       ค่าวสัด ุเครื�องเขยีนและอุปกรณ์
       ค่าประกาศนียบตัร
       ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพมิพเ์อกสารและสิ�งพมิพ์
       ค่าหนงัสอืสาํหรบัผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรม
       ค่าใชจ้า่ยในการติดต่อสื�อสาร
       ค่าเชา่อุปกรณต่์าง ๆ ในการฝ�กอบรม
       ค่าอาหารวา่งและเครื�องดื�ม**

1
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(ข้อ  8)



       ค่ากระเป�าหรอืสิ�งที�ใชบ้รรจุเอกสาร

       สาํหรบัผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรม ไมเ่กิน 300 บาท

       ค่าของสมนาคณุในการดงูาน

       แหง่ละไมเ่กิน 1,500 บาท

       ค่าสมนาคณุวทิยากร

       ค่าอาหาร

       ค่าเชา่ที�พกั

       ค่ายานพาหนะ15

รายการค่าใชจ้า่ย
ที�เบกิจา่ยได้
รายการที�มอัีตรากําหนด
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(ข้อ  8)



ค่าเครื�องแต่งตัว
การเบกิค่าเครื�องแต่งตัวในการเดนิทางไปฝ�กอบรมในต่างประเทศใหเ้บกิจา่ยได้
เฉพาะผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรมที�เป�นบุคลากรของรฐัหรอืเจา้หนา้ที�

ค่าเครื�องแต่งตัวเบกิในลักษณะเหมาจา่ย 
ขา้ราชการ ระดบัปฏิบติังาน ปฏิบติัการ = 7,500 บาท

ขา้ราชการ ระดบัชาํนาญงาน ชาํนาญการ ขึ�นไป = 9,000 บาท 

*เบกิจา่ยไดเ้ฉพาะผูที้�ไมเ่คยไดร้บัค่าเครื�องแต่งตัว 
หรอืเคยไดร้บัค่าเครื�องแต่งตัวเกิน 2 ป� นบัแต่วนัที�เดนิทางออกจากประเทศไทย 
หรอืวนัที�เดนิทางกลับถึงประเทศไทย (สาํหรบัผูร้บัราชการประจาํในต่างประเทศ)

(ข้อ  20)



จ่ายค่าสมนาคุณ
ได้ไม่เกิน 5 คน

จ่ายค่าสมนาคุณ
ได้ไม่เกิน 1 คน

บรรยาย อภิปราย/
สัมมนาเป�นคณะ จ่ายค่าสมนาคุณ

ได้ไม่เกิน
กลุ่มละ 2 คน

แบ่งกลุ่ม

หลักเกณฑ์การจา่ยค่าสมนาคณุวทิยากร

ถ้าวทิยากรเกินกําหนดใหเ้ฉลี�ยจา่ย

(ข้อ  14)



     วทิยากรเป�นบุคลากรของรฐั 
 การฝ�กอบรมประเภท ก ไมเ่กินชั�วโมงละ 800 บาท
 การฝ�กอบรมประเภท ข และบุคคลภายนอก ไมเ่กินชั�วโมงละ 600 บาท

     วทิยากรมใิชบุ่คลากรของรฐั
 การฝ�กอบรมประเภท ก ไมเ่กินชั�วโมงละ 1,600 บาท
 การฝ�กอบรมประเภท ข และบุคคลภายนอก ไมเ่กินชั�วโมงละ 1,200 บาท

     วทิยากรที�มคีวามรูค้วามสามารถจะจา่ยสงูกวา่อัตรานี�ก็ได้
โดยใหอ้ยูใ่นดลุพนิจิของหวัหนา้สว่นราชการเจา้ของงบประมาณ

อัตราค่าสมนาคณุวทิยากร
(ข้อ  14)



การนบัเวลาบรรยาย
      ใหน้บัตามเวลาที�กําหนดในตารางการฝ�กอบรม 
โดยไมต้่องหกัเวลาพกัรบัประทานอาหารวา่งและเครื�องดื�ม

กรณบีรรยายไมน่อ้ยกวา่ 50 นาที เบกิจา่ยได้ 1 ชั�วโมง

กรณบีรรยายไมน่อ้ยกวา่ 25 นาที แต่ไมถึ่ง 50 นาที
เบกิจา่ยไดค้รึ�งชั�วโมง

(ข้อ  14)



สถานที�ราชการ สถานที�เอกชน
หมายเหตุ

ครบมื�อ ไมค่รบมื�อ ครบมื�อ ไมค่รบมื�อ

การฝ�กอบรมประเภท ก 850 600 1,200 850
หนังสอืกระทรวงการคลัง 

ด่วนที�สดุ ที� กค 0406.4/ว5 
ลงวนัที� 16 ม.ีค. 56การฝ�กอบรมประเภท ข 600 400 950 700

การฝ�กอบรมประเภท
บุคคลภายนอก

500 300 800 600 ท้ายระเบยีบ ฉบบัที� 3

ค่าอาหาร (ข้อ  15)



การจดัที�พกั 
โครงการหรอืหลักสตูรการฝ�กอบรม
ที�มกีารจดัที�พกัหรอืออกค่าเชา่ที�พกั
ใหกั้บบุคคล 5 ประเภท ใหส้ว่นราชการ
ที�จดัการฝ�กอบรมเบกิจา่ยค่าเชา่ที�พกัได้
เท่าที�จา่ยจรงิ แต่ไมเ่กินอัตราค่าเชา่ที�พกั
ท้ายระเบยีบ และตามหลักเกณฑ์ดังนี�

เหตจุาํเป�นต้องพกัค้าง

หลักเกณฑ์ที�ระเบยีบกําหนด
(พกัเดี�ยว/พกัคู่)

อัตราที�ระเบยีบกําหนด
(ตามประเภทการฝ�กอบรม) 

(ข้อ  16)



เจา้หนา้ที� 
ผูส้งัเกตการณ์

บริหารสูง / ต้น  อํานวยการสูง
เชี�ยวชาญ  ทรงคุณวุฒิ
ทักษะพิ เศษ

ประธาน แขก ผูติ้ดตาม วทิยากร

ผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรมประเภท ข 

ผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรมประเภทบุคคลภายนอก

อํานวยการต้น
ปฏิบั ติการ  ชาํนาญการ
ปฏิบั ติงาน  ชาํนาญงาน  อาวุโส

ใหพ้กัรวมกันตั�งแต่ 2 คนขึ�นไป 
เวน้แต่ …
 1. เป�นกรณีไมเ่หมาะสม หรอื 
 2. มเีหตทีุ�ไมอ่าจพกัรวมกับผูอื้�นได้

จะจดัใหพ้กัเดี�ยวหรอืคู่ก็ได้

หลักเกณฑ์การจดัที�พกั

(ข้อ  16)



ประเภทการฝ�กอบรม ค่าเชา่หอ้งพกัคนเดยีว
(บาท/วนั/คน)

ค่าเชา่หอ้งพกัคู่
(บาท/วนั/คน) หมายเหตุ

การฝ�กอบรมประเภท ก 2,400 1,300 หนงัสอืกระทรวงการคลัง 
 ที� กค 0406.4/ว 5 
ลว. 14 มค 56

การฝ�กอบรมประเภท ข 1,450 900

การฝ�กอบรม
ประเภทบุคคลภายนอก

1,200 750
ท้ายระเบยีบฝ�กอบรม

ฉบบัที� 3

อัตราค่าเชา่ที�พกั
(ข้อ  16)



ค่าพาหนะ
      กรณี ใช้ยานพาหนะของส่วนราชการผู้จัด  หรือยืม
จากส่วนราชการอื� นหรือหน่วยงานอื� น  เบิกค่านํ�ามันเ ท่าที�จ่ ายจริง

      กรณี ใช้ยานพาหนะประจาํทางหรือเช่า เหมายานพาหนะ  
ให้จัดยานพาหนะตามระดับการฝ�กอบรมตามสิทธิของข้าราชการ
ตามพระราชกฤษฎีกาค่าใช้จ่ ายในการเดินทางไปราชการ
โดยอนุ โลม  ดังนี�

(ข้อ  17)



* เครื�องบิน 
ชั�นธุรกิจ แต่ถ้าเดินทางไม่ได้
ใหใ้ช้ชั �นหนึ�ง
(กําหนดในระเบียบนี�เป�นการเฉพาะ)

* รถโดยสารประจาํทางทุกชั�น

* รถไฟทุกชั�น 
  (ข้อ 9 รบ.เดินทาง)

การฝ�กอบรมประเภท ก
จัดตามสิทธิบรหิารสูง

การจดัยานพาหนะตามประเภทการฝ�กอบรม

การฝ�กอบรมประเภท ข การฝ�กอบรม
ประเภทบุคคลภายนอกจัดตามสิทธิทั�วไปชาํนาญงาน
จัดตามสิทธิทั�วไปปฏิบัติงาน* เครื�องบินใน ปท ชั�นประหยัด 

(พรฎ. เดินทาง ม.27 (2)(ข))

* เครื�องบิน ตปท ชั�นประหยัด 
(พรฎ. เดินทาง ม.53/1(3),53/2(2))

* รถโดยสารประจาํทางทุกชั�น

* รถไฟทุกชั�น 
  (ข้อ 9 รบ.เดินทาง)

*เครื�องบินใน ปท เบิกไม่ได้
เครื�องบิน ตปท ชั�นประหยัด 
 (ม.53/1(3),53/2(2))

*รถโดยสารประจาํทางทุกชั�น
*รถไฟทุกชั�น 
ยกเวน้
ชั�นที�1นั�งนอนปรบัอากาศ
(บนอ.ป.)
(ข้อ 9 รบ.เดินทาง)

(ข้อ  17)



ค่าพาหนะวทิยากร
     กรณวีทิยากรมถิี�นที�อยูท้่องที�เดยีวกับสถานที�
จดัการฝ�กอบรม สว่นราชการที�จดัการฝ�กอบรม

จะจา่ยเงินค่าพาหนะรบัจา้ง ไป - กลับ ใหแ้ก่วทิยากร
แทนการจดัรถรบัสง่วทิยากรไดโ้ดยใหใ้ช้
แบบใบสาํคัญรบัเงินสาํหรบัวทิยากร
ท้ายระเบยีบ เป�นหลักฐานการจา่ย

(ข้อ  17)



 ประธาน  แขกผู้มี เ กียรติ  และผู้ ติดตาม
 วิทยากร
 เจ้าหน้า ที�
 ผู้ เข้ ารับการฝ�กอบรม
 ผู้สัง เกตการณ์  

ไมจ่ดัไมจ่ดั  
กรณีที�สว่นราชการที�จดัการฝ�กอบรม 

ให้ส่วนราชการผู้จัดจ่ายค่าใช้จ่ ายทั�งหมดหรือส่วนที�ขาด  ให้แก่

อาหาร  ที�พัก  พาหนะ  

จะให้กลับไปเบิกจ่ายจากต้นสังกัดก็ไ ด้

(ข้อ  18)



กรณีไมจ่ดัอาหาร ที�พกั พาหนะ
ใหน้บัเวลาตั�งแต่ออกจากที�อยู/่ที�ทํางาน จนกลับถึงที�อยู/่ที�ทํางาน 24 ชั�วโมง
คิดเป�น 1 วนั ถ้าไมถึ่งหรอืเกินกวา่ 24 ชั�วโมง และสว่นที�ไมถึ่งหรอืเกิน 24 ชั�วโมงนั�น 
เกินกวา่ 12 ชั�วโมง คิดเป�น 1 วนั แล้วนําจาํนวนวนัทั�งหมดคณูกับอัตราเบี�ยเลี�ยง
ใหห้กัค่าเบี�ยเลี�ยงที�คํานวณได้มื�อละ 1 ใน 3 ของอัตราเบี�ยเลี�ยงเดินทางเหมาจา่ย

เบกิจา่ยตามหลักเกณฑ์และอัตราตามระเบยีบฝ�กอบรม 

กรณีไมจ่ดั
อาหาร

เบกิจา่ยตามหลักเกณฑ์และวธิกีารที�กําหนดไวใ้นพระราชกฤษฎีกาค่าใชจ้า่ย
ในการเดนิทางไปราชการ

กรณีไมจ่ดั
ที�พกั

กรณีไมจ่ดั
พาหนะ

(ข้อ  18)



การเทียบตําแหนง่ตามระเบยีบฝ�กอบรม
   การเทียบตําแหน่งของ (1) ประธาน แขก และผู้ติดตาม (2) เจา้หนา้ที� (3) วทิยากร 
(5) ผูส้งัเกตการณ์ ที�มไิด้เป�นบุคลากรของรฐั เพื�อเบกิค่าใชจ้า่ยตามระเบยีบฝ�กอบรม 
ให้เทียบตําแหนง่ดังนี�
1.  บุคคลที�เคยเป�นบุคลากรของรฐั เทียบตามตําแหน่งสดุท้ายก่อนออกจากราชการ
2. บุคคลที�กระทรวงการคลังได้เทียบตําแหน่งไวแ้ล้ว
3. วทิยากรในการฝ�กอบรม ก เทียบเท่า ขรก ประเภทบรหิารระดับสงู 
    วทิยากรในการฝ�กอบรม ข และบุคคลภายนอกใหเ้ทียบ ขรก อํานวยการระดับต้น
4. นอกจาก 1 - 3 ใหห้วัหน้าสว่นราชการพจิารณาตามความเหมาะสม

   การเทียบตําแหน่งของ (4) ผู้เขา้รบัการฝ�กอบรมที�มไิด้เป�นบุคลากรของรฐั เพื�อเบกิค่าใชจ้า่ย
ตามระเบยีบฝ�กอบรม ให้เทียบตําแหนง่ ดังนี�
1.  ผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรมในการฝ�กอบรม ก ใหเ้ทียบไมเ่กิน ขรก บรหิารระดับสงู
2. ผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรมในการฝ�กอบรม ข ใหเ้ทียบไมเ่กิน ขรก อํานวยการระดับต้น

(ข้อ  12)

(ข้อ  1 1)



กรณีไมจ่ดัอาหาร ที�พกั พาหนะ สาํหรบับุคคลภายนอก
ในการฝ�กอบรมประเภทบุคคลภายนอก

กรณไีมจ่ดัอาหารใหจ้า่ยเงินใหแ้ก่ผูเ้ขา้ฝ�กอบรมที�มใิชบุ่คลากรของรฐั ดงันี�
 - ไมจ่ดัอาหารทั�ง 3 มื�อจา่ยไมเ่กิน 240 บาท/วนั/คน
 - จดัอาหารให ้2 มื�อจา่ยไมเ่กิน    80 บาท/วนั/คน
 - จดัอาหารให ้1 มื�อจา่ยไมเ่กิน   160 บาท/วนั/คน

เบกิจา่ยตามหลักเกณฑ์และอัตราตามระเบยีบฝ�กอบรม
หรอืเหมาจา่ยไมเ่กิน 500 บาทต่อวนัต่อคน

กรณีไมจ่ดั
อาหาร

ค่าพาหนะจา่ยจรงิตามสทิธขิา้ราชการประเภททั�วไประดบัปฏิบติังาน 

กรณีไมจ่ดั
ที�พกั

กรณีไมจ่ดั
พาหนะ

(ข้อ  19)



ประเภทการฝ�ก
อบรม

จดัอาหาร/ที�พกั/
พาหนะ ไมจ่ดัอาหาร/ที�พกั/พาหนะ

การฝ�กอบรมประเภท ก

การฝ�กอบรมประเภท ข

การฝ�กอบรมประเภท
บุคคลภายนอก

จดัตามประเภท
การฝ�กอบรม

(ขอ้ 15-17)
ไมจ่ดัอาหาร

เบกิเบี�ยเลี�ยงนับเวลา/หกัมื�อ
ไมจ่ดัที�พกั 

เบกิตามประเทการฝ�กอบรม
ไมจ่ดัพาหนะ 

เบกิตามพรฎ. เดินทาง

ไมจ่ดัอาหาร 
ใหจ้า่ยเงินค่าอาหาร

240/160/80
ไมจ่ดัที�พกั

จา่ยเหมา 500 บาท/วนั/คน
ไมจ่ดัพาหนะ

เบกิตามสทิธทัิ�วไปปฏิบติังาน

ไมจ่ดัอาหาร เบกิเบี�ยเลี�ยงนบัเวลา/หกัมื�อ
ไมจ่ดัที�พกั เบกิตามประเภทการฝ�กอบรม
ไมจ่ดัพาหนะ เบกิตามพรฎ. เดนิทาง (ขอ้ 18)

ไมจ่ดัให ้(ขอ้ 18)
ไมจ่ดัใหผู้อ้บรม

ที�เป�นบุคคลภายนอก 
(ขอ้ 19)



กรณีจา้งจดัฝ�กอบรม
กรณีจา้งจดัฝ�กอบรมไมว่า่ทั�งหมดหรอืบางสว่น ใหด้าํเนนิการ

ตามหลักเกณฑ์และอัตราตามระเบยีบนี� และถ้าใชเ้ครื�องบนิโดยสาร
เป�นพาหนะในการเดนิทางไปฝ�กอบรมในต่างประเทศ 

ใหป้ฏิบติัตามมติคณะรฐัมนตรแีละหนงัสอืกระทรวงการคลัง
ที�กําหนดในเรื�องดงักล่าวดว้ย 

(ข้อ  20)



ค่าใชจ้า่ยค่าใชจ้า่ย  
ของผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรมของผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรม



การสง่บุคลากรเขา้รบัการฝ�กอบรม
    ในการสง่บุคลากรเขา้รบัการฝ�กอบรม
ใหส้ว่นราชการต้นสงักัดอนมุติัเฉพาะผูป้ฏิบติัหนา้ที�เกี�ยวขอ้ง
หรอืเป�นประโยชนต่์อสว่นราชการนั�นตามจาํนวนที�เหมาะสม
โดยคํานงึถึงความจาํเป�น และเหมาะสมในการปฏิบติังาน

(ข้อ  24)



ค่าลงทะเบยีน
    ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม 
หรือค่าใช้จ่ายทํานองเดียวกันที�เรียกชื�ออย่างอื� น 
ให้ผู้เข้ารับการฝ�กอบรมเบิกได้เท่าที�จ่ายจริง 
แต่ไม่เกินอัตราที�ส่วนราชการ
หรือหน่วยงานที�จัดการฝ�กอบรมเรียกเก็บ

(ข้อ  25)



ค่าลงทะเบยีน 
     กรณค่ีาลงทะเบยีนรวม ค่าอาหาร ค่าที�พกั 

หรอืค่าพาหนะของผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรมแล้ว 

หรอืสว่นราชการหรอืหนว่ยงานที�จดัการฝ�กอบรม
ไดร้บัผดิชอบค่าอาหาร ค่าเชา่ที�พกั หรอืค่าพาหนะแล้ว

  ให้ผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรม ให้ผูเ้ขา้รบัการฝ�กอบรม งดเบกิงดเบกิ

(ข้อ  26)



กรณีค่าลงทะเบยีนไมร่วม ... 
ค่าอาหาร ที�พกั พาหนะ 

ใหน้บัเวลาตั�งแต่ออกจากที�อยู/่ที�ทํางาน จนกลับถึงที�อยู/่ที�ทํางาน 24 ชั�วโมง
คิดเป�น 1 วนั ถ้าไมถึ่งหรอืเกินกวา่ 24 ชั�วโมง และสว่นที�ไมถึ่งหรอืเกิน 24 ชั�วโมงนั�น 
เกินกวา่ 12 ชั�วโมง คิดเป�น 1 วนั แล้วนาํจาํนวนวนัทั�งหมดคณูกับอัตราเบี�ยเลี�ยง
ใหห้กัค่าเบี�ยเลี�ยงที�คํานวณไดม้ื�อละ 1 ใน 3 ของอัตราเบี�ยเลี�ยงเดนิทางเหมาจา่ย

เบกิจา่ยตามหลักเกณฑ์และอัตราตามระเบยีบฝ�กอบรม 

กรณีไมร่วม
อาหาร

เบกิจา่ยตามหลักเกณฑ์และวธิกีารที�กําหนดไวใ้นพระราชกฤษฎีกาค่าใชจ้า่ย
ในการเดนิทางไปราชการ

กรณีไมร่วม
ที�พกั

กรณีไมร่วม
พาหนะ

(ข้อ  26)



การเบกิค่าใชจ้า่ยสมทบ
กรณีได้รบัความชว่ยเหลือในการเดินทางไปฝ�กอบรมในต่างประเทศ 

    กรณทีี�บุคลากรของรฐัไดร้บัอนมุติัใหเ้ดนิทางไปฝ�กอบรมในต่างประเทศ

โดยไดร้บัความชว่ยเหลือค่าใชจ้า่ยทั�งหมด ใหง้ดเบกิค่าใชจ้า่ย

    หากไดร้บัความชว่ยเหลือบางสว่นใหเ้บกิค่าใชจ้า่ยสมทบได้
ตามพระราชกฤษฎีกาค่าใชจ้า่ยในการเดนิทางแต่ต้องไมเ่กินวงเงิน
ที�ไดร้บัความชว่ยเหลือ ภายใต้เงื�อนไข ดงันี�

(ข้อ  27)



ค่าบตัรโดยสารเครื�องบนิ 
ไดร้บัไป – กลับ : งดเบกิ (แมจ้ะไดร้บัตํ�ากวา่สทิธ)ิ
ไดร้บัเที�ยวเดยีว : เบกิอีกหนึ�งเที�ยวชั�นเดยีวกัน 
แต่ไมส่งูกวา่สทิธิ

ค่าที�พกั 
จดัให ้: งดเบกิ
ได้รบัตํ�ากวา่สทิธ ิ: เบกิเพิ�มสว่นที�ขาดตามที�จา่ยจรงิ
/ ไมเ่กินสทิธทีิ�พงึได้รบั (ตาม พรฎ.เดินทาง)

ค่าเบี�ยเลี�ยง 
ได้รบัตํ�ากวา่สทิธ ิ: เบกิสมทบได้ไมเ่กินสทิธแิต่ถ้ามกีารจดัอาหารระหวา่งฝ�กอบรมหกัเบี�ยเลี�ยง
เหมอืนในประเทศ (1 ใน 3 ของอัตราเบี�ยเลี�ยงเดินทาง) ใหจ้ดัทํารายละเอียดค่าใชจ้า่ย
ตามแบบรายละเอียดค่าใชจ้า่ยกรณีได้รบัความชว่ยเหลือ + สาํเนาหนังสอืของสว่นราชการ
หรอืหน่วยงานที�ใหค้วามชว่ยเหลือเพื�อเป�นหลักฐานประกอบการเบกิจา่ย

การเบกิค่าใชจ้า่ยสมทบ
กรณีได้รบัความชว่ยเหลือในการเดินทางไปฝ�กอบรมในต่างประเทศ 

(ข้อ  27)



การจดังานการจดังาน
การจดังานตามแผนงานโครงการตามภารกิจปกติ

การจดังานตามนโยบายของทางราชการ

1

2

(ข้อ  29)



       ค่าใชจ้า่ยในการจดังาน
ให้หัวหน้าสว่นราชการพจิารณาอนุมติั
การเบกิจา่ยค่าใชจ้า่ยเท่าที�จา่ยจรงิ 
ตามความจาํเป�น เหมาะสม ประหยดั 

ยกเวน้ … 
(ข้อ  29)



กรณีที�ส่วนราชการที�จัดงานจัดอาหาร 
ที�พัก พาหนะ ให้เบิกตามหลักเกณฑ์

 การฝ�กอบรม ข้อ 15 - 16 

ค่าที�พัก*

กรณีที�ส่วนราชการที�จัดงานไม่จัดอาหาร 
ที�พัก พาหนะ ให้เบิกตามหลักเกณฑ์

 การฝ�กอบรม ข้อ 18

ค่าที�พัก*

ค่าอาหาร พจิารณาตามประเภทการอบรม 
/สถานที�ราชการ, เอกชน 
/ ครบมื�อ, ไมค่รบมื�อ

การเบิกอาหาร/ที�พัก/พาหนะในการจัดงาน

ค่าพาหนะ

เบี�ยเลี�ยง

ค่าพาหนะ

พจิารณาตามประเภทการอบรม 
/เหตจุาํเป�นต้องพกัค้าง
/หลักเกณฑ์การพกัเดี�ยว, พกัคู่ 
/ อัตราตาม รบ. อบรม

จดัยานพาหนะใหไ้ด้ตามระดับ
การการฝ�กอบรม

นับเวลาเบกิเบี�ยเลี�ยง /
 หกัมื�ออาหาร

พจิารณาตามประเภทการอบรม 
/เหตจุาํเป�นต้องพกัค้าง
/หลักเกณฑ์การพกัเดี�ยว, พกัคู่ 
/ อัตราตาม รบ. อบรม

เบกิพาหนะตามพรฎ. เดินทาง

(ข้อ  29)



กรณีจา้งจดังาน

กรณจีา้งจดังาน
 ไมว่า่ทั�งหมดหรอืบางสว่น 

 ใหด้ําเนินการตามหลักเกณฑ์และอัตราตามระเบยีบนี� 

(ข้อ  20)



คํานิยามคํานิยาม   
“การประชุมระหว่างประเทศ”“การประชุมระหว่างประเทศ”

การประชุมหรอืสมัมนาระหวา่งประเทศ

ที�สว่นราชการหรอืหนว่ยงานของรฐั รฐับาลต่างประเทศ
หรอืองค์การระหวา่งประเทศจดั หรอืจดัรว่มกัน

ในประเทศไทย

โดยมผีูแ้ทนสองประเทศขึ�นไป

1

2

3

4

(ข้อ  4)



บุคคลที�เบิกค่าใช้จ่ายได้ในการประชุมระหว่างประเทศ

ประธานในพิธีเป�ดหรือพิธีป�ด แขกผู้มีเกียรติ และผู้ติดตาม

เจ้าหน้า ที�

วิทยากร

เจ้าหน้า ที�ปฏิบั ติงานลักษณะพิ เศษ

ผู้ เข้ าร่วมประชุม

1

2

3

4

5

(ข้อ  30)



การประชุมระหว่างประเทศ มี 2 ระดับ

การประชุมระดับรฐัมนตรี

การประชุมระดับตํ�ากว่ารฐัมนตรี

กําหนดผู้เข้ารว่มประชุมเป�นบุคคลระดับรฐัมนตร ี
 หรอืสมาชิกรฐัสภาขึ�นไป

กําหนดผู้เข้ารว่มประชุมมิได้เป�นบุคคลระดับรฐัมนตรี

(ข้อ  32)



ค่าใช้จ่ายก่อน ระหว่าง และหลังการจัดประชุมระหว่างประเทศให้เบิกจ่ายได้เท่าที�จ่ายจรงิ
ตามความจาํเป�น เหมาะสม และประหยัด ยกเว้น ค่าสมนาคุณวิทยากร เงินรางวัล จนท 

อาหาร ที�พัก พาหนะ ให้เบิกตามหลักเกณฑ์และอัตราตามระเบียบนี�

ค่าอาหาร

การเบิกค่าใช้จ่ายในการประชุมระหว่างประเทศ

ค่าพาหนะ

ครบมื�อ 1,200 / ไมค่รบมื�อ 800

การประชุมระดับ รมต. การประชุมระดับตํ�ากว่า รมต.

ค่าที�พัก

ค่าอาหาร

ค่าที�พัก ไมเ่กินคนละ 2,000 บาทต่อวนั

ค่าพาหนะ
จา่ยจรงิตามความจาํเป�น เหมาะสม
ประหยดั โดยใหอ้ยูใ่นดลุพนิจิของ
หวัหนา้สว่นราชการเจา้ของงบประมาณ

จา่ยจรงิ

(ข้อ  32)



ค่าสมนาคุณวิทยากร
ในการประชุมระหว่างประเทศ

  
 อัตราค่าสมนาคุณวิทยากรให้เบิกจ่าย

ตามความจาํเป�นและเหมาะสม  โดยให้อยู่ ในดุลพินิจ
ของหัวหน้าส่วนราชการเจ้าของงบประมาณ

(ข้อ  33)



เจ้าหน้าที�ซึ� งปฏิบั ติงาน
ในการประชุมระหว่างประเทศ

ให้ได้รับเ งินรางวัลเฉพาะวันที�ปฏิบั ติงาน
คนละไม่ เ กิน  200 บาทต่อวัน

    เจ้าหน้าที�ผู้ปฏิบั ติงานลักษณะพิเศษ
ให้เบิกจ่ายค่าตอบแทนเฉพาะวันที�ปฏิบั ติงาน
ตามหลักเกณฑ์และอัตราที�หัวหน้าส่วนราชการ

เจ้าของงบประมาณกําหนด

(ข้อ  34)

(ข้อ  35)



ค่าลงทะเบียนในการประชุมระหว่างประเทศ
ค่า ใช้จ่ ายที� เป�นค่าลงทะเบียน  ค่าธรรมเนียม

หรือค่าใช้จ่ ายทํานองเดียวกันที� เรียกชื� อออย่างอื� น  สาํหรับผู้ เข้ าร่วมประชุม
ให้เบิกเ ท่าที�จ่ ายจริง  ในอัตราที�ผู้ จัดการประชุมระหว่างประเทศเรียกเก็บ

กรณี ค่าลงทะเบียนไม่รวมค่าอาหาร  ค่า เช่า ที�พัก  หรือค่าพาหนะ
หรือรวมไว้บางส่วน  หรือส่วนราชการหรือหน่วยงาน  ผู้จัดการประชุม

ไม่ออกค่าอาหาร  ค่า เช่า ที�พัก  หรือค่าพาหนะทั�งหมดหรือออกให้บางส่วน  

ให้ผู้ เข้ าร่วมประชุมเบิกจ่ายค่าใช้จ่ ายทั�งหมดหรือเฉพาะส่วนที�ขาด   

หรือส่วนที� ไม่ ได้ออกให้จากส่วนราชการต้นสังกัดได้ตามข้อ  32

(ข้อ  36)



ถาม - ตอบถาม - ตอบ



ขอบคณุค่ะขอบคณุค่ะ

วราภรณ์ ถาเหง่า

นิติกรชาํนาญการ กรมบญัชกีลาง

02-1277261-2


